OK Consulting

Ponujamo celostne resitve za vodenje zaposlenih in organizacije.
Predstavljaomo vam nase pakete storitev.

s o . Izobrazevalne delavnice
Zelite razvijati lastne potenciale IR . .
Teme: komunikacija, ve$éine prodaije, custvena inteligentnost,

ali POfenCiaIe zaPOSIenih? upravljanje s Easom, obvladovanie stresa, odklop od dela, osebna rast.

Izberite Sola sodobnega vodenja
Temeljni, nadaljevalni,

0K Individualni poslovni coaching  |ekspertni program
Karierno svetovanje

IZBOR IN PROFILIRANJE ZAPOSLENIH

Zelite vzpostaviti ucinkovite P o
Psiholosko testiranje

kadrovske sisteme
za podporo zaposlenim? Online in v Zivo

RAZVOJ IN UPRAVLJIANJE ZAPOSLENIH

Izberite Kompetenéni profili
0K Letni razvojni pogovori
360 stopinj ocenjevanje vodij

ZA VODSTVO

Poslanstvo, vizija in vrednote

Jelite izgraditi moéno Vpeljevanje sprememb in obvladovanije kriz

organizacijo? ZA VODJE
Timsko delo in sinergije
Izberite Medgeneracijsko sodelovanije
ZA KADROVSKO SLUZBO
OK Raziskave kulture, klime in zavzetosti

Transformacija organizacijske kulture
Vzpostavitev mentorskega sistema
Vpeljava sistema nasledstev

KONTAKT
VEC INFO cl ZA VEC INFORMACIJ IN PRILAGOJENO PONUDBO
TIMOTEJ STRNAD
O PODJETJU IN STORITVAH 051 441 590
@ www.okconsulting.si tim.strnad@okconsulting.si

O. K. Consulting d.o.o0., Celovika cesta 291, Ljubljana



